PATVIRTINTA:

Neringos muziejy direktoriaus
2026 m. rugpjucio 21 d.
jsakymu Nr. V47

NERINGOS MUZIEJU
VIDAUS KONTROLES POLITIKA

I. SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vidaus kontrolés politika (toliau — Politika) — Neringos muziejy (toliau — Muziejy)
veiklos sri¢iy vidaus kontrolés organizavimo ir nuolatinio reguliavimo veikla, nustatanti bendrus
privalomus reikalavimus tvarkos apraSais, taisyklémis ir kitais iSorés ir vidaus teisiniais
dokumentais, skirtais vidaus kontrolei Muziejuose sukurti ir jgyvendinti.

2. Politika — vidaus dokumentas, kuriame detalizuojamas vidaus kontrolés politikos turinys,
apraSomi vidaus kontrolés tikslai, principai, elementai, dalyviai, vidaus kontrolés analizé ir
vertinimas bei reglamentuojama informacijos apie vidaus kontrolés jgyvendinima, teikimo tvarka.

3. Politika parengta vadovaujantis:

3.1. Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir vidaus audito istatymu Nr. [X-1253;

3.2. Lietuvos Respublikos finansy ministro 2020 m. birzelio 29 d. jsakymu Nr. 1K-195 ,.Dé/
vidaus kontrolés jgyvendinimo viesajame juridiniame asmenyje*;

3.3. Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos jstatymu;

3.4. Lietuvos Respublikos finansy ministro 2005 m. geguzés 25 d. isakymu Nr. 1K-170 ,,Dé/
vieSojo sektoriaus subjekty buhalterinés apskaitos organizavimo tvarkos apraso patvirtinimo*,

4. Vidaus kontrolés dalis yra finansy kontrolé (iSankstiné, einamoji ir paskesné) — procesas,
kurio metu uztikrinama, kad Muziejy turo valdymas, naudojimas, apsauga ir disponavimas juo,
sutartiniai jsipareigojimai tretiesiems asmenims atitikty teis€tumo bei patikimo finansy valdymo,
grindziamo ekonomiskumu, efektyvumu ir rezultatyvumu, principus.

5. Politika perzitirima kasmet bei atsizvelgiant | nuolat kintanc¢ias ekonomines, reguliavimo ir
veiklos salygas, atnaujinama.

II. SKYRIUS
NUORODOS

6. Finansy kontrolés pagrindiniai principai ir jgyvendinimas reglamentuotas Finansy
kontroleés taisyklese, Sios Politikos 1 — ajame priede.

7. Nacionaliniy teisés akty, kuriais Muziejai vadovaujasi vykdydami savo veiklg ir
organizuodami vidaus kontrolés politikos jgyvendinima, sarasas pateiktas Sios Politikos 2 — ajame
priede.

8. Muziejy Politikos jgyvendinimo eiga, reglamentuojant pagrindinius vidaus kontrolés
elementus, principus, principy tikslus ir paaiskinimus, atsakingus asmenis, dalyvaujancius
jgyvendinimo procesuose, atitinkamo elemento jgyvendinimui reikalingus/susijusius vidaus teisés
aktus, turinCius jtakos Politikos jgyvendinimo procesams, iSdéstyta Sios Politikos 3 — iajame priede.

9. Neringos muziejy Vidaus kontrolés vidinis reglamentavimas iSdéstytas 4 — ajame priede.

10. Dokumenty istorijos — 5 — asis priedas.

11. Rizikos vertinimas ir valdymas — 6 — asis priedas.

12. Nuolatinés stebésenos rezultatai — 7 — asis priedas.

13. Vidaus kontrolés vertinimas — 8 — asis priedas.




14. Vidaus kontrolés vertinimo anketa — 9 — asis priedas.

III. SKYRIUS
VIDAUS KONTROLE

15.Vidaus kontrolé — tai procesas, apimantis nuolat atliekamus veiksmus, kurie atliekami
vykdomai institucijai atliekant priskirtas funkcijas, siekiant, jog ji efektyviai ir rezultatyviai vykdyty
savo misijg ir vizija.

16. Vidaus kontrol¢ yra integruota Muziejy veiklos dalis, t. y. vidaus kontrol¢ yra
neatsiejama kasdieninés veiklos, kurios veikimg uztikrina vadovybé, dalis.

17. Vidaus kontrolé — Muziejy rizikos valdymui sukurta kontrolés sistema, padedanti
uztikrinti, kad jstaiga:

17.1. laikytysi teisés akty, reglamentuojan¢iy Muziejy veikla, reikalavimy;

17.2. saugoty turta nuo sukciavimo, i§§vaistymo, pasisavinimo, neteiséto valdymo, naudojimo
ir disponavimo juo ar kity neteiséty veiky;

17.3. vykdyty veikla, laikydamiesi patikimo finansy valdymo principo, grindziamo:

17.3.1. ekonomiskumu, kuris suprantamas kaip minimalus iStekliy panaudojimas, uztikrinant
vykdomos veiklos kokybe;

17.3.2. efektyvumu, kuris suprantamas kaip geriausias naudojamy iStekliy ir vykdomos
veiklos (kiekio, kokybés ir laiko poziiiriu) santykis;

17.3.3. rezultatyvumu, kuris suprantamas kaip nustatyty veiklos tiksly ir planuoty rezultaty
pasiekimo lygis;

17.3.4. teikty patikima, aktualig, iS§samig ir teisingg informacijg apie savo finansing ir kitg
veikla.

IV. SKYRIUS
VIDAUS KONTROLES PRINCIPAI

18. Vidaus kontrolé¢ Muziejuose jgyvendinama laikantis §iy principy:

18.1. tinkamumo — vidaus kontrolé¢ pirmiausia turi biiti jgyvendinama tose Muziejy srityse,
kuriose susiduriama su didziausia rizika;

18.2. efektyvumo — vidaus kontrolés igyvendinimo sgnaudos neturi virSyti dél atliekamos
vidaus kontrolés gaunamos naudos;

18.3. rezultatyvumo — turi buti pasiekti vidaus kontrolés tikslai;

18.4. optimalumo — vidaus kontrolé turi biti proporcinga rizikai ir nepertekling;

18.5. dinamiskumo — vidaus kontrolé turi biiti nuolat tobulinama, atsizvelgiant j pasikeitusias
veiklos salygas;

18.6. nenutriikstamo funkcionavimo — vidaus kontrol¢ turi biiti jgyvendinama nuolat.

V. SKYRIUS
VIDAUS KONTROLES ELEMENTAI

19. Vidaus kontrolé¢ Muziejuose jgyvendinama apimant Siuos vidaus kontrolés elementus:
19.1. kontrolés aplinka, kurioje vykdoma Muziejy veikla ir funkcionuoja vidaus kontrolés bei
kokybés vadybos sistemos. Kontrolés aplinka skatina kiekvieng darbuotoja laikytis nustatyty




reikalavimy, taisykliy, pabréziant vidaus kontrolés svarbg bei kiekvieno darbuotojo svarbg ir vieta
vidaus kontrolés procese;

19.2. rizikos vertinimg — t. y. neigiamos jtakos Muziejy veiklai galinCiy turéti aplinkybiy
nustatymas ir analizé. Rizika — tikimybe, kad dél Muziejy rizikos veiksniy jstaigos veiklos tikslai
nebus jgyvendinti arba bus jgyvendinti netinkamai ir dél to Muziejai gali patirti nuostoliy. Rizikos
valdymas — rizikos veiksniy nustatymas, analizé ir priemoniy, kurios sumazinty arba pasalinty
neigiama poveikj Muziejy veiklai, pasirinkimas. Rizikos vertinimas reglamentuotas direktoriaus
isakymu patvirtintame Rizikos procesy valdymo aprase (6 priedas);

19.3. kontrolés veikly — tai Muziejy veikla, kuria siekiama sumazinti neigiamg rizikos
veiksniy poveik] jstaigai ir kuri apima jgaliojimy, leidimy suteikima, funkcijy atskyrima, prieigos
prie turto ir dokumenty kontrole, veiklos rezultaty perziiira, veiklos priezitrg ir kity Muziejy
direktoriaus nustatyty reikalavimy laikymasi.

19.4. informavimq ir komunikacijg — su vidaus kontrole susijusios aktualios, iSsamios,
patikimos ir teisingos informacijos gavimas ir teikimas laiku vidaus ir iSorés informacijos
vartotojams;

19.5. stebésena — nuolatinis ir (arba) periodinis stebéjimas ir vertinimas, kai analizuojama, ar
vidaus kontrol¢ Muziejuose jgyvendinama pagal Sig Politika, ir ar ji atitinka pasikeitusias veiklos
salygas (7 priedas):

19.5.1. nuolatin¢ stebésena atlickama visy darbuotojy, vidurinés grandies vadovy, vidaus
kontrolés darbo grupés koordinatoriaus ir nariy;

19.5.2. periodinés stebésena atlickama vidaus audito grupés ar iSorinio audito nustatytais
terminais arba pagal poreikj.

VI. SKYRIUS
VIDAUS KONTROLES DALYVIAI IR JU KOMPETENCIJA

20. Muziejy vidaus kontrolés dalyviai:

20.1. vadovybé:

20.1.1. direktorius;

20.1.2. vyriausiasis buhalteris;

20.1.3. direktoriaus pavaduotojas.

20.1.4. kiti direktoriaus paskirti darbuotojai.

21. Direktorius:

21.1. siekdamas strateginio planavimo dokumentuose Muziejams nustatyty tiksly, uztikrina
vidaus kontrolés sukiirima Muziejuose, jos jgyvendinimg ir tobulinima;
savivaldybés kontrolés ir audito tarnybai atlikti patikrinimg ar inicijuoti Muziejy tam tikry veiklos
sriciy audita. Neringos savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba, atlikdama audita, tiria ir vertina
vidaus kontrol¢ Muziejuose ir teikia direktoriui rekomendacijas dél vidaus kontrolés tobulinimo.

22. Kiti vidaus kontrolés dalyviai, vykdantys reguliaria Muziejy veiklos sri¢iy valdymo ir
priezitiros veikla pagal pavestas funkcijas, atlikdami nuolating stebésena, apimancia kiekvieng
teikia direktoriui bei kitiems sprendimus priimantiems darbuotojams informacija apie vidaus
kontrolés rizikos valdyma, Sios Politikos jgyvendinimo trikumus ir rizikos veiksnius.




23. Vidaus kontrolés dalyviy pareigos ir atsakomybé direktoriaus jsakymu papildyta Muziejy
darbuotojy pareigybiy aprasymuose ir kituose vidiniuose teisé€s aktuose.

VIL. SKYRIUS
VIDAUS KONTROLES ANALIZE IR VERTINIMAS

24. Direktorius uztikrina, kad kiekvienais metais, atsizvelgiant i vidaus kontrolés stebésenos
rezultatus, bty atliekama vidaus kontrolés analizé, apimanti visus vidaus kontrolés elementus,
kurios metu bity jvertinami Muziejy veiklos trukumai, pokyciai, atitiktys nustatytiems
reikalavimams, vidaus kontrolés jgyvendinimo prieziiirg atlieckanciy darbuotojy pateikta
informacija, vidaus ir kity audity bei vertinimy rezultatai ir numatomos vidaus kontrolés tobulinimo
priemones.

25. Direktorius kiekvieng einamyjy mety sausio ménesj isakymu nurodo vidaus kontrolés
dalyviams pateikti rizikos vertinima pagal nustatyta tvarka (9 priedas).

26. Vidaus kontrolés darbo grupé ir direktorius bendrame posédyje, iki vasario 15 d.:

26.1. aptaria pateiktus rizikos vertinimo duomenis;

26.2. nustato rizikos veiksnius, galinCius nulemti jvykius, kurie turéty neigiamos jtakos
Muziejy veiklos tiksly siekimui;

26.3. aptaria rizikos valdymo prioritetiSkuma tikimybés ir poveikio atzvilgiu;

26.4. aptaria nenumatytus jvykius per praéjusius 12 ménesiy, turéjusius/galéjusius turéti
neigiamos jtakos Muziejy veiklai, kuriy vadovybé¢ ir darbuotojai nebuvo numate;

26.5. posédzio rezultatai uzfiksuojami rizikos veiksniy sarase (6 priedas);

26.6. aptaria rizikos identifikavimo proceso tobulinimo galimybes;

26.7. analizuoja vidaus kontrolés darbo grupés, vidaus ir iSorés audity ataskaitas;

26.8. vertina Sios Politikos diegimo, jgyvendinimo ir priezitiros rezultatus:

26.8.1. labai gerai — jei visa rizika yra nustatyta ir valdoma, vidaus kontrolés triikumy nerasta;

26.8.2. gerai — jei visa rizika yra nustatyta ir valdoma, bet yra vidaus kontrolés trikumuy,
neturin¢iy neigiamos jtakos Muziejy veiklos rezultatams;

26.8.3. patenkinamai — jei visa rizika yra nustatyta, taciau dél netinkamo rizikos valdymo yra
vidaus kontrolés trikumy, kurie gali turéti jtaka Muziejy veiklos rezultatams;

26.8.4. silpnai — jei ne visa rizika yra nustatyta, nevykdomas rizikos valdymas ir vidaus
kontrolés trikumai daro neigiamg jtaka Muziejy veiklos rezultatams.

27. Atlikus vidaus kontrolés analize ir vertinima, Muziejy direktorius gali sidilyti Neringos
savivaldybei inicijuoti tam tikry Muziejy veiklos sri¢iy auditg.

28. Vidaus kontrolé nuolat tobulinama, atsizvelgiant j vidaus kontrolés analizés ir vertinimo
rezultatus (pateiktas rekomendacijas ir pasitilymus) bei pritaikoma, jei reikia, prie pasikeitusiy
veiklos salygy.

VIII. SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE VIDAUS KONTROLES JGYVENDINIMA TEIKIMAS

29. Muziejy direktorius, Neringos savivaldybés praSymu ir jos nurodytu informacijos teikimo
terminu teikia informacijg apie vidaus kontrolés Muziejuose uz pra¢jusius metus jigyvendinima.

30. Teikiama $i informacija, jei nenurodyta kitaip:

30.1. ar Muziejuose nustatyta vidaus kontrolés politika ir ar ji veiksminga;
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30.2. kaip Muziejuose kuriama ir jgyvendinama vidaus kontrol¢, atitinkanti vidaus kontrolés
principus ir apimanti visus vidaus kontrolés elementus;

30.3. ar atlickama vidaus kontrolés analizé, apimanti visus vidaus kontrolés elementus,
jvertinami Muziejy veiklos trilkumai, poky¢iali, atitiktis nustatytiems reikalavimams;

30.4. ar paSalinti vidaus kontrolés jgyvendinimo prieziiirg atliekanc¢iy darbuotojy ir kity
(vidaus ir iSorés) audito vykdytoju nustatyti vidaus kontrolés triikumai ir jy atsiradimg lemiantys
veiksniai.

IX. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

31. Visi Muziejy darbuotojai privalo laiku ir kokybiskai atlikti savo pareigas, siekti, kad
vidaus kontrolé Muziejuose biity veiksminga. Pastebéje Sios Politikos pazeidimus, privalo apie juos
informuoti direktoriy.

32. Muziejy darbuotojai turi teis¢ teikti direktoriui siilymus dél Sios Politikos nuostaty
tobulinimo.

33. Uz Sioje Politikoje nustatyty pareigy nesilaikymag asmenys atsako Lietuvos Respublikos
teisés akty nustatyta tvarka.

34. Politika kiekvienais metais perzilirima, atsizvelgiant j gautis vertinimo rezultatus, audito
rekomendacijas ir, jei reikia, kei¢iama direktoriaus jsakymu.




PATVIRTINTA:

Neringos muziejy direktoriaus
2026 m. rugpjucio 26 d.

jsakymu Nr. V-47 patvirtintos
Vidaus kontrolés politikos priedas 1

NERINGOS MUZIEJU )
FINANSU KONTROLES TAISYKLES

I. SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Neringos muziejy (toliau Muziejai) finansy kontrolés taisyklés (toliau Taisyklés) parengtos
vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vidaus kontrolés ir Vidaus audito jstatymu, Lietuvos
Respublikos biudzeto sandaros istatymu, Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos istatymu,
Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés istatymu, Lietuvos Respublikos finansy
ministro 2005 m. geguzés 25 d. isakymu Nr. 1K-170 ,,Dél viesojo sektoriaus subjekty buhalterinés
apskaitos organizavimo tvarkos apraso patvirtinimo®, 2020 m. birzelio 29 d. jsakymu Nr. 1K-195
Dél vidaus kontrolés jgyvendinimo vieSajame juridiniame asmenyje®.

2. Sios Taisyklés reglamentuoja finansy kontrolés organizavima ir vykdyma Muziejuose,
darbuotojy teises, pareigas bei atsakomybe finansy kontrolés srityje.

3. Finansy kontrolé yra vidaus kontrolés politikos dalis.

4. Finansy kontrolés tikslas — uztikrinti, kad Muziejuose biity laiku gaunama finansiné
informacija, sudaroma tiksli, patikima biudzeto vykdymo ir finansin¢ atskaitomybe¢, programy
vykdymo ir kitos ataskaitos; buty laikomasi teisés akty ir sutartiniy jsipareigojimy.

5. Siekdami uztikrinti patikimg finansy valdymga ir apskaitg bei tinkama atskaitomybe, visi
Muziejy darbuotojai privalo laikytis iy Taisykliy.

6. Finansy kontrol¢ organizuojama ir atliekama, atsizvelgiant | Muziejy strateginius tikslus,
Muziejy nuostatuose numatytas funkcijas, veiklos pobiidj ir ypatumus, veiklos rizika, organizacing
struktiirg, nustatyta apskaitos politika, apskaitos informacing sistema, turto apsaugos bukle ir kitus
vidaus tvarkos dokumentus.

7. Sios Taisyklés remiasi pareigy atskyrimo, kompetencijos ir atsakomybés principais.

8. Siose Taisyklése vartojamos savokos atitinka Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir
vidaus audito jstatyme, Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos jstatyme, Lietuvos Respublikos
vieSojo sektoriaus atskaitomybés istatyme, Lietuvos Respublikos biudzeto sandaros ijstatyme
vartojamas sgvokas.

II. SKYRIUS
PAGRINDINIAI FINANSU KONTROLES REIKALAVIMAI

9. FINANSU KONTROLE Muziejuose organizuojama ir vykdoma pagal Siuos pagrindinius
kriterijus ir principus bei uztikrinama, kad biity:

9.1. nenutrukstamas funkcionavimas — kontrolés procesai vykdomi nuolat, atliekant kontrolés
reikalaujancius veiksmus;

9.2. atliekama tinkamai — kontrol¢ vykdome ten, kur galima didziausia klaidy rizika;

9.3. atliekama efektyviai — jos atlikimo sagnaudos neturi virSyti teikiamos naudos;

9.4. funkcijy atskyrimas — tkiniy operacijy inicijavimas turi biiti atsietas nuo sprendimo jas
vykdyti priémimo ir nuo vykdymo;

9.5. siekiama rezultatyvumo — pasiekti vidaus kontrolés politikos tikslai;

9.6. kontroliuojama prieiga prie apskaitos informaciniy sistemy naudojant slaptazodzius,
skirtingas funkcijas atliekantys asmenys turi skirtingas prieigos prie apskaitos informaciniy sistemy
galimybes;




9.7. atliekamos periodinés perzitiros: gauty dokumenty, apskaitos registry, ataskaity perzitiros,
informacijos tarpusavio sutikrinimy, kurios skirtos nustatyti, kad Muziejy funkcijos, susijusios su
apskaitos organizavimu, atliekamos tinkamai;

9.8. procesy standartizavimas ir skaidrumas — nustatytos su apskaitos organizavimu susijusiy
procesy vykdymo tvarka bei su jomis supazindinti $iy tvarky turintys laikytis darbuotojai.

10. Atliekant finansy kontrole, turi biiti laikomasi kontrolés nuoseklumo:

10.1. iSankstiné finansy kontrolé — kontrolé, atlickama priimant arba atmetant sprendimus,
susijusius su turto panaudojimu ir jsipareigojimais tretiesiems asmenims, prie§ juos tvirtinant
Muziejy direktoriui. Kontrolés tikslas — nustatyti, ar @ikiné operacija yra teiséta, ar dokumentai,
susij¢ su ukinés operacijos atlikimu, yra tinkamai parengti ir ar jai atlikti pakaks patvirtinty
asignavimy. ISankstinés finansy kontrolés funkcija turi buti atskirta nuo sprendimy inicijavimo ir
vykdymo;

10.2. einamoji finansy kontrolé — kontrolé, kurios paskirtis uztikrinti, kad tinkamai ir laiku
biity vykdomi Muziejuose procesai dél turto panaudojimo ir jsipareigojimy tretiesiems asmenims;

10.3. paskesné finansy kontrolé — kontrolé po Muziejy sprendimy dél turto panaudojimo ir
isipareigojimy tretiesiems asmenims vykdymo. Sios kontrolés paskirtis — nustatyti, kaip yra
ivykdyti priimti sprendimai dél turto panaudojimo bei atitikimas vidaus kontrolés principams.

11. Uztikrinamas tinkamas pareigy atskyrimas, t. y. vengiama interesy konflikty; vienas
darbuotojas tuo paciu metu néra atsakingas uz ukinés operacijos arba sprendimo dél turto
panaudojimo arba jsipareigojimy tretiesiems asmenims priémimga, tvirtinima, vykdyma ir apskaita.
Kiekvieno darbuotojo uzduotis aiSki, logiSka, o teisés, pareigos ir atsakomybé nurodytos jo
pareigybés aprasyme.

12. Darbuotojas, atsakingas uz iSanksting finansy kontrolg, neatlieka paskesniosios finansy
kontrolés, taciau gali dalyvauti vykdant einamaja finansy kontroleg.

13. Priimti sprendimai dél turto panaudojimo arba prisiimamy jsipareigojimy ir ukinés
operacijos dokumentuojamos taip, kad yra uztikrinamas jy atsekamumas nuo priémimo iki
vykdymo pabaigos.

14. Laikomasi teisés akty reikalavimy dél turto apsaugos nuo neteiséty veiky. Turtas
nustatyta tvarka inventorizuojamas.

15. Nustatytos ir patvirtintos priemonés, uztikrinancios informacinés sistemos sauguma.

III. SKYRIUS
FINANSU KONTROLES DIEGIMAS IR ATSAKOMYBE

16. Muziejy direktorius:

16.1. yra atsakingas uz:

16.1.1. finansy kontrolés diegima;

16.1.2. tinkamy salygy sudaryma finansy kontrolei vykdyti;

16.1.3. darbuotojy, atliekanciy Taisyklése nurodytas funkcijas, kvalifikacijos lygi;

16.1.4. darbuotojy teigiamo poziiirio i finansy kontrole sukiirimg.
sri¢iy vidaus audita;

16.3. uztikrina, kad vykdanc¢iy ir apskaitg tvarkanciy Muziejy darbuotojy pareigybiy
aprasymuose bty nurodyta vykdyti finansy kontrolg pagal atskiras jos risis (iSanksting, einamaja,
paskesne).

IV. SKYRIUS
FINANSU KONTROLES REIKALAVIMAI




17. Finansy kontrolés reikalavimai skirstomi pagal atskiras procediiras, kurios yra:

17.1. wtkiniy operacijy ir ukiniy jvykiy registravimas, prieziiira ir kontrole:

17.1.1. atliktos tikinés operacijos ir Gikiniai jvykiai per nustatytg laikotarpj teisingai fiksuojami
apskaitos dokumentuose;

17.1.2. visos atliekamos iikinés operacijos patvirtintos atsakingy asmenuy;
registrus ir uzregistruoti tinkamose buhalterinése saskaitose teisinga verte;

17.1.4. ukinés operacijos ir Gikiniai jvykiai i tg patj apskaitos registra jtraukti vieng karta;

17.1.5. tkiniy operacijy ir tikiniy jvykiy apskaitos dokumentai suraSomi laiku ir teisingai,
patikrinamas apskaitos dokumentuose esanciy duomeny tikrumas ir tikiniy operacijy teisétumas;

17.1.6. tkiniy operacijy ir tkiniy jvykiy duomenys tinkamai pateikiami finansinéje
atskaitomybegje;

17.2. pinigy ir jy ekvivalenty apskaita, prieZiira ir kontrolé:

17.2.1. uztikrinama grynyjy pinigy praradimo apsauga, grynyjy pinigy jplaukos ir iSlaidos
jtraukiamos ] kasos knyga, kurios likuciai atitinka grynyjy pinigy likucius;

17.2.2. banko saskaity jplaukos ir i§laidos bei likuciai atitinka apskaitos registry likucius;

17.2.3. mokéjimai i§ kasos ir banko saskaitos patvirtintos atitinkamais dokumentais,
leidzianciais atlikti tokius mokéjimus;

17.2.4. visos banko saskaity operacijos patvirtintos ir uzregistruotos apskaitoje;

17.2.5. uztikrinama, kad i buhaltering apskaitg yra jtrauktos visos gautos ir sumokeétos sumos;

17.2.6. uztikrinama, kad visos kasos operacijos ir banko saskaity operacijos apskaitos
dokumentuose ir apskaitos registruose yra uzregistruotos teisinga verte tinkamais buhalteriniais
jrasais;

17.3. jsipareigojimy apskaita, prieziiira ir kontrole:

17.3.1. visi jsipareigojimai yra patvirtinti apskaitos dokumentais;

17.3.2. jsipareigojimy padidéjimas ir sumaZzéjimas yra patvirtintas apskaitos dokumentais ir
apskaitos registruose uzregistruoti teisinga verte;

17.3.3. isipareigojimai turi buti inventorizuojami Muziejy direktoriaus jsakymu nustatyta
tvarka ir terminais;

17.4. turto apskaita, priezitira ir kontrole:

17.4.1. visas turto judéjimas (jsigijimas, perdavimas, pardavimas, jvertinimas, tikrosios vertés
nustatymas (vieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés standartais (toliau VSAFAS)
nurodytais atvejais), nuraSymas, likvidavimas, nuoma ir kt.) yra patvirtintas apskaitos dokumentais
ir registruojamas apskaitoje;

17.4.2. nusidévejes turtas, naudojamas veiklai, yra apskaitomas apskaitoje;

17.4.3. turtas apskaitoje turi inventoriaus numerius;

17.4.4. uz nenaudojamg ir perduota naudoti turtg paskiriami atsakingi darbuotojai;

17.4.5. yra aiski ir patikima turto iSdavimo naudoti sistema;

17.4.6. kitos materialinés vertybés apskaitomos pagal atskaitingus asmenis, vertybiy
pavadinimus, riisis, verte ir kieki;

17.4.7. yra nustatytas ilgalaikio turto naudingo tarnavimo laikas;

17.4.8. turtas yra inventorizuojamas nustatyta tvarka ir terminais;

17.4.9. uztikrinami nustatyti reikalavimai turto praradimui;

17.5. registry sudarymas, prieziiira ir kontrole:




17.5.1. apskaitos jrasai susisteminti atitinkamame apskaitos registre, t. y. tikiniy operacijy ir
tkiniy jvykiy suvestin¢je, kurioje rusSiuojami, sumuojami ir apibendrinami apskaitos dokumenty
duomenys;

17.5.2. apskaitai tvarkyti ir darbo uzmokesCiui skaiCiuoti yra naudojama buhalterinés
apskaitos programa NEVDA;

17.5.3. apskaitos registrai informatyviis ir tenkina apskaitag reglamentuojanciy teisés akty
reikalavimus;

17.5.4. sudarant apskaitos registrus informaciniy sistemy pagalba, sutikrinama visy registry
jrasy ir buhalteriniy apskaitos dokumenty informacija;

17.5.5. apskaitos registry duomenys saugomi informaciniy sistemy serveriuose;

17.6. informaciné sistema. Informacinés sistemos kontrolés tikslas — apsaugoti duomenis,
programing ir kompiutering jranga nuo neteiséto pakeitimo, sunaikinimo, sugadinimo ar naudojimo
ir uztikrinti nenutriikstama saugy ir patikima duomeny jvestj ir apdorojima:

17.6.1. kiekvienas j informacing sistemg jtrauktas dokumentas turi dokumento numerf;

17.6.2. darbuotojai, dirbantys su informacine sistema, turi tinkamg kvalifikacija;

17.6.3. vartotojy teisés dirbti su informacine sistema suteiktos pagal darbuotojy atlickamas
funkcijas;

17.6.4. informacinés sistemos ir jrangos gedimo atveju uz sutrikimy pasalinima yra atsakingas
darbuotojas ir specialistas, vykdantis inovacijy ir technologijy plétrg ir priezitirg. Sugedus jrangai ar
neveikiant programai, atsakingas darbuotojas skambina Muziejy kompiuteriniy tinkly/sistemy
specialistams. Jiems nepavykus iSspresti problemos — kreipiamasi | apskaitos programa
aptarnaujancig jmong;

17.6.5. informacinés sistemos uZztikrina reikalingg ir tinkama pradiniy duomeny jvedima,
apdorojima, ataskaity rengima, keitimasi informacija ir duomenimis;

17.6.6. uztikrinama, kad informacinése sistemose idiegtos ir veikia vidaus kontrolés
procediiros, biitinos apskaitos tvarkymui bei yra sukurti ribojimai, siekiant iSvengti nelogisky
duomeny jvesties;

17.6.7.1 informacing sistema laiku jvedami visi teisingi ir patikrinti duomenys;

17.6.8. uztikrinamas atlikty veiksmy atsekamumas (kas, kada ir kokius veiksmus atliko
apskaitos informacinése sistemose);

17.7. ataskaity teisingumas:

17.7.1. ataskaitoms parengti nustatyta, kad visa informacija buity gaunama laiku;

17.7.2. ataskaitos rengiamos nustatytais terminais, yra tikslios ir i§samios;

17.8. klaidy prevencija:

17.8.1. registruojamos klaidos padaromos dél issiblaskymo, neatidumo ar kt. priezasciy bei jy
mazinimui atlieckami korekciniai veiksmai,

17.8.2. analizuojami klaidy, neatitikimy ir pazeidimy atvejai bei uZztikrinamas savalaikis ir
tikslus duomeny tvarkymas;

17.8.3. uztikrinama, kad Muziejy direktorius ar jo jgaliotas asmuo bity operatyviai
informuojami apie klaidy, neatitikimy ar pazeidimy atvejus.




V. SKYRIUS
UKINIU OPERACIJU FINANSU KONTROLE

18. Ukinés operacijos sprendimo inicijavimas apima biuklés analize, 1é3y poreikio
pagrindima, ekonominius skai¢iavimus ir reikiamy dokumenty parengima.

19. Uz tkinés operacijos sprendimo inicijavimg yra atsakingi Muziejuose paskirti pirkimy
iniciatoriai. Pirkimus atlieka VieSyjy pirkimy darbuotojas.

20. Muziejai prisiima jsipareigojimus, sudaro sutartis darbams, prekéms ir paslaugoms pirkti
pagal patvirtinta finansavimo Saltinj, iSlaidy samatas bei patikrinus ar faktiskai turimy (jvertinus
panaudotas lésas) 1éSy uzteks prekiy ar darby pirkimui vykdyti.

21. Prekiy, paslaugy ir darby pirkimai, sprendimo dé¢l jy priémimo bei atitinkamy pirkimy
procediiry vykdymas atliekamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy jstatymu
numatytomis procediiromis, Muziejy patvirtintomis VieSyjy pirkimy organizavimo taisyklémis ir
kitais teisés aktais.

22. Isanksting finansy kontrole Muziejuose atlieka vyriausiasis buhalteris, kuris:

22.1. vertina ir nustato:

22.1.1. ar @ikinés operacijos bus atliekamos nevirSijant Muziejy 1¢3y;

22.1.2. ar ketinamos vykdyti tikinés operacijos atitinka patvirtintas biudzeto 1¢Sas, numatytas
i$ kity finansavimo Saltiniy;

22.1.3. ar iikinés operacijos dokumentai yra tinkamai parengti;

22.1.4. ar ikiné operacija yra teiséta;

22.2. vykdydamas iSanksting finansy kontrolg, pasiraSo arba atsisako pasirasSyti atitinkamus
dokumentus, leidziancius atlikti tiking ar finansing operacija;

22.3. pasiraSydamas tikinés ar finansinés operacijos dokumentus, paraSu ir data patvirtina, kad
tkiné operacija yra teiséta, dokumentai, susij¢ su tkinés ar finansinés operacijos atlikimu, yra
tinkamai parengti ir kad tkinei ar finansinei operacijai atlikti pakaks patvirtinty biudzeto
asignavimy ar 1€y, numatyty i$ kity finansavimo Saltiniy;

22.4. jeigu iSankstinés finansy kontrolés metu nustato, kad tikiné ar finansiné operacija yra
neteiséta arba kai jai atlikti nepakaks patvirtinty asignavimy, kad tiking ar finansing operacija
pagrindziantys dokumentai yra netinkamai parengti, tikinés ar finansinés operacijos dokumentai
grazinami juos rengusiam darbuotojui. Nustates Siuos faktus, atsisako pasiraSyti tikinés ar finansinés
operacijos dokumentu ir, nurodydamas atsisakymo priezastis, apie tai rastu informuoja direktoriy,
kuris gali atsisakyti tvirtinti Giking ar finansing operacija.

23. Einamoji finansy kontrolé atlickama po sprendimy priémimo, t. y. 1éSy ir materialiniy
vertybiy naudojimo metu. Sios kontrolés metu bitina tikrinti ir jsitikinti, kad priimti sprendimai
vykdomi geriausiu biidu. Einamgjg finansy kontrolg atlieka:

23.1. buhalteris, kuris privalo jvertinti, kad:

23.1.1. surasant ir tvirtinant apskaitos dokumentus, juos pasiraSyty atitinkamus jgaliojimus
turintys darbuotojai;

23.1.2. nebuty atvejy, kai tkiné operacija i§ pradziy atliekama, o tik tada tvirtinama;

23.1.3. apskaitos dokumentus pasiraSantys darbuotojai turéty pakankamai informacijos ir
kompetencijos juos pasiraSyti ar atmesti;

23.1.4. apskaitos dokumentus pasiraSantys darbuotojai turéty jgaliojimus ir biity objektyvis
priimant sprendimg atsisakyti vykdyti operacija, jei ji yra neteiséta, neekonomiska, neefektyvi;




23.1.5. aptikus klaidy ir netikslumy apskaitos dokumentuose, nedelsiant imtysi priemoniy
klaidos ir netikslumams iStaisyti, o klaidy taisymas biity atlickamas visuose su iikine operacija
susijusiuose dokumentuose;

23.1.6. laikomasi tkiniy operacijy atlikimo nuoseklumo — nuo patvirtinimo jas atlikti iki
jtraukimo j apskaitos registrus;

23.1.7. apskaitos dokumentas surasomas nustatytu laiku po tkinés operacijos atlikimo;

23.1.8. piniginiy 1éSy apskaitoje uztikrina, kad periodiskai biity atlickamas kasos pinigy
liku€iy sutikrinimas su kasos knygos pinigy likuciais;

23.1.9. jsipareigojimy apskaitoje uztikrina, kad:

23.1.9.1.jsipareigojimai biiry traukiami j apskaitos registrus tik jsitikinus, kad jie yra teiséti ir
patvirtinti dokumentais;jsipareigojimai sumazéty (padidéty) tik gavus atitinkamus apskaitos
dokumentus;

23.1.9.2.buty tiksliai zinomos mokétinos ir gautinos suos kiekvieno jsiskolinimo atveju;

23.1.10. turto apskaitoje uztikrina, kad:

23.1.10.1. bty laikomasi turto pajamavimo, saugojimo, iSdavimo naudoti ir nuraSymo
tvarkos;

23.1.10.2. atlikus veiksmus, susijusius su turtu, biity suraSomi apskaitos dokumentai.
Apskaitos dokumentai negali biiti surasyti pries§ atliekant veiksmus, susijusius su turtu,

23.1.10.3.nusidévejes turtas buty parodomas apskaitoje ir nebuty salygy pasisavinti
nusidévéjusj turta;

23.1.10.4.inventorizacijos metu nustacius neatitikimy arba trikumy, atitinkamai biity
koreguojami apskaitos registrai;

23.1.10.5. gautam (isigytam) turtui biity suteikiamas inventorinis numeris.

23.2. Muziejy atsakingi darbuotojai (pirkimy iniciatoriai, skyriy/padaliniy atsakingi
asmenys), kurie privalo:

23.2.1. patikrinti perkamy prekiy, teikiamy paslaugy, atlickamy darby kokybg ir kiekj;

23.2.2. vykdyti patikrinimus (dalyvauja priimant atliktus darbus, teikiamas paslaugas ir
prekes, jas skaic¢iuojant bei vertinant kokybe);

23.2.3. atlikti dokumentinj patikrinima (gauty prekiy, suteikty paslaugy ir atlikty darby
sulyginimg su sutarties saglygomis ir kitais dokumentais ir kt.);

23.2.4. suvesti duomenis j informacingés sistemos duomeny bazg;

23.2.5. sudaryti apskaitos registrus;

23.2.6.nustaCius neatitiktis ar trikumus (pateikti netinkami dokumentai, pateiktos
nekokybiSkos prekés ar paslaugos, nekokybiSkai atlikti darbai, paZeisti prekiy tiekimo, paslaugy
teikimo ar darby atlikimo terminai, neatitinka kiekis , dydis ar kt.), imtis veiksmy Sioms neatitiktims
ar trukumams pasSalinti. Kai néra galimybés iStaisyti nustatytus trikumus ar neatitiktis, nedelsiant
informuoti direktoriy, pateikiant paaiSkinimg dél neatitik¢iy ar trikumy atsiradimo priezas¢iy bei
pasitilymus dél tolesnio sprendimo vykdymo;

23.2.7. direktorius, gaves informacija dél neatitikéiy ar trukumy atsiradimo, iSanalizuoja
esama biukle ir priima sprendima:

23.2.7.1.operacija stabdyti, jei ji vykdoma neteisétai,

23.2.7.2.jvertinus sprendimo vykdymo sustabdymo pasekmes ar kitas aplinkybes, vykdyti ji
toliau geriausiu, labiausiai priimtinu biidu.

24. Paskesniosios finansy kontrolés tikslas — nustatyti, ar teisétai ir pagal paskirtj naudojamos
materialiosios ir finansinés vertybés, ar vykdant sprendimus nebuvo teisés akty pazeidimy ir
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piktnaudziavimy. Paskesnigja finansy kontrol¢ atlieka direktorius, kuris atrankos biidu, savo
pasirinktais biidais ir metodais (surinkdamas jvairig informacija, ataskaitas i§ asmeny, atliekanciy
iSanksting ir einamgjg finansy kontrolg ir pan.) didziausig rizikg kelianciose srityse privalo jvertinti:

24.1. Ar ukinés operacijos buvo atliktos teisétai;

24.2. Ar pagal paskirt] naudojamas Muziejy turtas;

24.3. Ar nebuvo pazeidimy bei piktnaudziavimy.

25. Ukiniy operacijy dokumentai rengiami vadovaujantis Lietuvos Respublikos buhalterinés
apskaitos jstatymu, VieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatymu, VSAFAS.

26. Muziejy darbuotojai, jgalioti rengti (gauti) dokumentus, kuriy pagrindu atliekamos tkinés
operacijos, atsako uz Siy dokumenty surasyma laiku, teisétai ir teisingai.

VI. SKYRIUS
LESU DARBUOTOJAMS ISMOKEJIMO FINANSU KONTROLE

27. Muziejy darbuotojams iSmokamos $ios 1€Sos:

27.1. darbo uzmokestis ir su juo susijusios iSmokos;

27.2. komandiruo¢iy iSmokos;

27.3. 18laidos ukio reikméms;

27.4. i8laidos kitoms iSmokoms.

28. Muziejy buhalteris, kuriam pagal pareigybés apraSymg priskirtos Muziejy darbuotojy
darbo uzmokescio apskaic¢iavimo funkcijos, yra atsakingas uz darbo uzmokescio ir su juo susijusiy
iSmoky apskai¢iavima pagal teises aktus ir iSanksting finansy kontrole:

28.1. ar teisingai pateikti ziniara$¢iai ir kiti dokumentai, reikalingi iSmokoms mokéti;

28.2. ar yra reikalingi ir pagal patvirtintas tvarkas pateikti direktoriaus jsakymai,

28.3. ar yra, vadovaujantis darbuotojo praSymu, personalo darbuotojo parengtas jsakymas;

28.4. nustacius neatitiktis ir trukumus:

28.4.1. registruoti NeatitikCiy registre;

28.4.2. informuoti atsakingg asmenj;

28.4.3. koreguoti neatitiktj ar trikuma, jei reikia, informuoti direktoriy.

29. Einamaja finansy kontrolg atlieka:

29.1. Atsakingi asmenys uz Ziniara$¢iy pildyma bei Muziejy darbuotojai, vertindami atitiktj
gautoms iSmokoms;

29.2. Personalo darbuotojas iki einamyjy mety gruodzio 31 d. turi pateikti Muziejy
darbuotojy nepanaudoty atostogy paskaiciavima.

30. Vyriausiasis buhalteris atlieka Muziejy darbuotojams iSmokamy 1éSy paskesnigjq finansy
kontrole ir atrankos biidu tikrina darbuotojams iSmokamy léSy apskaiiavimo dokumentus.

31. Muziejy direktoriaus pavaduotojas yra atsakingas uz darbuotojy komandiruociy
planavimg ir derinimg pagal komandiruotes reglamentuojancias taisykles.

32. D¢l materialiniy paSalpy skyrimo sprendimg priima direktorius, jvertings darbuotojo
prasyma, ji vizuoja, nurodydamas pasalpos dydi.

33. Uz Muziejy darbuotojams iSmokamy 1ésy apskaic¢iavimo dokumenty atitiktj teisés akty
reikalavimams atsako Siuos dokumentus rengiantys Muziejy atsakingi asmenys.




VIL.SKYRIUS
TURTO KONTROLE

34. Muziejai valdo, naudoja nuosavybés teise priklausantj finansinj, ilgalaikj ir trumpalaikj
materialyjj ir nematerialyjj turtg bei teisés akty nustatyta tvarka patikéjimo teise ar panaudos
sutarties pagrindu perduotg valstybés ar savivaldybés turtg ir disponuoja juo.

35. Turto inventorizacija atlickama ne reciau kaip karta per metus, o esant butinumui ir
dazniau, vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimu ,,Dél inventorizacijos taisykliy
patvirtinimo*.

36. Turto apskaitos ir iSankstinés kontrolés funkcijas vykdo ir yra atsakingi:

36.1. direktorius:

36.1.1. uz tinkama ir efektyvy turto valdyma, naudojimg ir kontrole;

36.1.2. turto saugojima nuo praradimo, sugadinimo dél netinkamo jo eksploatavimo, nustatant
konkrecias kontrolés ir prieziliros procediiras;

36.1.3. atsakingy asmeny uz turto saugojimg bei naudojimo kontrol¢ paskyrima;

36.1.4. su turto valdymu susijusiy turto sandoriy ir kitos informacijos perdavimg jtraukimui }
buhaltering apskaita;

36.2. vyriausiasis buhalteris:

36.2.1. uz turto buhaltering apskaitg ir finansy kontrole;

36.2.2. turto uZregistravima apskaitos registruose pagal dokumentus;

36.2.3. turto klasifikavimg apskaitos registruose;

36.2.4. nusidévejimo skaiciavima,

36.2.5. finansiniy ir statistiniy ataskaity rengima, pateikimg ir kitus buhalterinés apskaitos
veiksmus.

37. Turto saugojimo ir naudojimo einamgjq kontrolg vykdo ir uz ja atsako Muziejy
darbuotojai, kuriems pagal pareigybes ir darbo pobidj yra priskirtas finansinj, ilgalaikj ir
trumpalaikj materialyjj ir nematerialyji turtg bei kurie privalo:

37.1. kontroliuoti, kad biity visi apskaitos dokumentai, susij¢ su pirkimu, perdavimu,
nuraSymu ir likvidavimu;

37.2. uztikrinti, kad turtas btity naudojamas ekonomiskai ir efektyviai;

37.3. organizuoti ir uztikrinti, kad bet kokios neatitiktys, susijusios su turto naudojimu ir
apsauga, biity registruojami Neatitik¢iy registre ir buty priimami reikalingi korekciniai veiksmai.

38. Turto saugojimo ir naudojimo paskesnigjg kontrole atlieka direktoriaus pavaduotojas,
kuris atrankos budu, savo pasirinktais biidais ir metodais (surinkdamas jvairig vidaus kontrolés
informacija, ataskaitas i§ asmeny, atliekanciy iSanksting ir einamgaja finansy kontrole ir pan.)
didziausig rizika kelianciose srityse privalo jvertinti:

38.1. ar apskaitos dokumentai, susij¢ su turto pirkimu, pardavimu, perdavimu, nuraSymu ir
likvidavimu, yra suraSyti tikinés operacijos metu;

38.2. ar dokumentai, kuriy pagrindu atliekamas turto perdavimas, pardavimas, nuraS§ymas,
likvidavimas ir kitos operacijos, susijusios su turto valdymu, parengti vadovaujantis Lietuvos
Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais turto valdyma;

38.3. ar rengiant dokumentus dél turto pripazinimo nereikalingu arba netinkamu naudoti, jo
nurasymo, iSardymo ir likvidavimo biity vadovaujamasi Lietuvos Respublikos patvirtintais teisés
aktais;




38.4. ar turtas, iSneSamas uz Muziejy riby, yra pagal perdavimo — priémimo ar kitus aktus
skirtas uzduotims atlikti ne Muziejy patalpose arba perduodamas remontuoti, saugoti ar kitokia
teisés akty nustatyta tvarka;

38.5. nustatytu periodiSkumu biity atlieckama turto inventorizacija;

38.6. atleidZziami i§ uzimamy pareigy Muziejy darbuotojai grazinty jiems perduota naudota
turta;

38.7. visam turtui priskirti inventoriniai numeriai.

39. Muziejy darbuotojai yra atsakingi uz tinkama jiems perduoto turto funkcijos ir pareigoms
vykdyti naudojimg. Darbuotojas, dél savo kaltés prarades jam patiketa turty, atsiradusia zalg privalo
atlyginti teisés akty nustatyta tvarka.

VIII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

40. Darbuotojai, pastebéje Siy Taisykliy pazeidimus, apie tai privalo informuoti Muziejy
direktoriy.

41. Darbuotojai turi teis¢ teikti pasitilymus finansy kontrolei ir Sioms Taisykléms tobulinti.

42. Darbuotojai uz Siy Taisykliy nuostaty nesilaikyma atsako Lietuvos Respublikos teisés
akty nustatyta tvarka.
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jsakymu Nr. V-47 patvirtintos
Vidaus kontrolés politikos priedas 3

NERINGOS MUZIEJU
VIDAUS KONTROLES TVARKOS APRASAS

I. SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vidaus kontrolés igyvendinimo Neringos muziejuose (toliau — Muziejus, jstaiga) tvarkos
aprasas (toliau — Aprasas) reglamentuoja Muziejy, kuriy savininké yra Neringos savivaldybe,
vidaus kontrolés pagrindinius tikslus, vidaus kontrolés sistema, jy jgyvendinimo organizavima
istaigoje ir darbuotojy, atliekanciy joje vidaus kontrole, pareigas ir atsakomybe.

2. Aprase vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréziamos Lietuvos Respublikos
vidaus kontrolés ir vidaus audito jstatyme ir Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos jstatyme.

3. Vidaus kontrol¢ — jstaigos rizikos valdymui jo vadovo sukurta kontrolés sistema, padedanti
siekti tokiy tiksly:

3.1. laikytis teisés akty, reglamentuojanciy jstaigos veikla, reikalavimy;

3.2. saugoti turta nuo sukéiavimo, i§§vaistymo, pasisavinimo, neteiséto valdymo, naudojimo ir
disponavimo juo ar kity neteiséty veiky;

3.3. vykdyti veiklg laikantis patikimo finansy valdymo principo, grindziamo ekonomiskumu,
efektyvumu ir rezultatyvumu;

3.4. teikti patikima, aktualia, iSsamig ir teisingg informacijg apie savo finansing ir kitg veikla.

4. Bendra informacija apie jstaiga:

4.1. Neringos muziejai yra savivaldybés biudZetin¢ jstaiga, kaupianti, sauganti, tirianti,
restauruojanti, eksponuojanti ir populiarinanti KurSiy nerijos istorijos, archeologijos, etnografijos,
gamtos, meno, ikonografijos muziejines vertybes, KurSiy nerijos istorinj pavelda, rasytojo Thomo
Manno ir jo Seimos humanistinj palikima.

4.2. Muziejaus savininko teises ir pareigas jgyvendina Neringos savivaldybés taryba.

4.3. Muziejaus veiklos tikslai iSdéstyti jstatuose.

II. SKYRIUS
VIDAUS KONTROLES TIKSLAI

5. Vidaus kontrolés pagrindiniai tikslai yra uZztikrinti, kad Muziejy:

5.1. veikla biity vykdoma jstatymy, kity teisés akty nustatyta tvarka pagal strateginius arba
kitus veiklos planus, programas bei procediiras;

5.2. valdomas turtas ir juo disponavimas bty apsaugotas nuo suk¢iavimo, iSSvaistymo,
pasisavinimo, neteiséto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo ar kity neteisety veiky;

5.3. vykdoma veikla laikytysi patikimo finansy valdymo principo;

5.4. informacija apie finansing ir kita veikla biity teisinga ir pateikta teisés akty nustatyta
tvarka.




ITI. SKYRIUS
VIDAUS KONTROLES SISTEMA IR JOS ELEMENTAI

6. Vidaus kontrolés sistemg Muziejy direktorius kuria, plétoja, kad jstaigoje uztikrinty:

6.1. valdymo ir veiklos organizavimo efektyvuma;

6.2. vidaus tvarkos taisykliy laikymasi;

6.3. veiklos atitikima Muziejy veiklos strategijai;

6.4. efektyvias priemones nuostoliams, atsirandantiems dél nukrypimy nuo normy, apgauliy,
vagysciy, nustatyti bei sumazinti iki minimumo;

6.5. galimybe darbuotojams, vykdant savo pareigas, nustatyti, jvertinti, stebéti ir kontroliuoti
rizika, su kuria susiduria Muziejai,

6.6. klaidy ir dokumenty klastojimo prevencija, i$siaiskinima ir pasalinima;

6.7. teikiamy paslaugy atlikimo ir jy itraukimo i apskaitg teisinguma bei apskaitos i§samuma;

6.8. teisingo finansiniy ataskaity turinio, kitos informacijos paruosima ir pateikimg laiku.

7. Vidaus kontrolés sistema sudaro penki tarpusavyje susij¢ elementai:

7.1. kontrolés aplinka;

7.2. kontrolés veikla;

7.3. rizikos vertinimas;

7.4. informacija ir komunikacija;

7.5. stebésena.

8. Kontrolés aplinka — tai aplinka, kurioje vyksta visa Muziejy veikla ir darbuotojai
igyvendina savo pareigas ir kurioje turi funkcionuoti Muziejy vidaus kontrolés sistema. Kontrolés
aplinka yra visos vidaus kontrolés sistemos pagrindas.

9. Kontrolés aplinkg sudaro $ie pagrindiniai elementai:

9.1. direktoriaus ir darbuotojy asmeninis ir profesinis sagziningumas ir moralinés vertybés;

9.2. kompetencijos siekis;

9.3. valdymo filosofija ir vadovavimo stilius;

9.4. organizacin¢ struktiira;

9.5. zmogiskuyjy iStekliy politika ir praktika.

10. Direktoriaus ir darbuotojy asmeninis ir profesinis sgziningumas bei moralinés vertybés
lemia jy pasirinkimg ir vertybinius sprendimus, kurie transformuojasi i elgesio standartus.
Muziejuose vykdomos kontrolés efektyvumas priklauso nuo ja kurianciy, administruojanciy ir

prizilirin¢iy asmeny garbés, garbingo elgesio ir moraliniy vertybiy. Direktoriaus ir darbuotojy
saziningumui turi jtakos daug veiksniy, tod¢l darbuotojams turi buti nuolat primenama apie jy
pareigas, nustatytas pareigybiy apraSymuose.

11. Kompetencijos siekis apima ziniy ir jgidziy lygj, kuris butinas tvarkingai, etiskai,
ekonomiskai, efektyviai ir rezultatyviai veiklai uztikrinti, taip pat gera kiekvieno darbuotojo

atsakomybés uz vidaus kontrole supratimg. Direktorius turi uztikrinti, kad darbuotojai turéty
tinkama kvalifikacijg ir nepriekaiStinga reputacija, pakankamai patirties ir reikiamy jgiidziy savo
pareigoms atlikti. Jis turi sudaryti salygas Muziejy darbuotojams kelti kvalifikacija, mokytis.
Direktorius ir darbuotojai turi buti tokios kompetencijos, kad galéty suprasti vidaus kontrolés
organizavimo, jgyvendinimo, palaikymo ir tobulinimo svarba, nes kiekvienas Muziejy darbuotojas
dalyvauja vidaus kontrolés veikloje ir jos kiirime, turédamas nustatytas pareigas ir atsakomybe.




12. Valdymo filosofija ir stilius. Direktoriaus poziiiris atsispindi visuose jo veiklos
aspektuose. Jis pats turi elgtis saziningai ir vadovautis moralinémis vertybémis. Direktorius turi
palaikyti vidaus kontrolg, veikti savarankiSkai ir kompetentingai, buti sektinu pavyzdziu.

Direktoriaus politika visy pirma turi skatinti tvarkinga, etiSka, taupy, rezultatyvy ir efektyvy elges;j.

Direktorius turi uztikrinti, kad biity tinkamas darbuotojy funkcijy atskyrimas, t. y. turi buti
vengiama interesy konflikty. Jis pats ir atitinkami darbuotojai turi uztikrinti, kad biity atskirtas teisiy
atlikti Gkines operacijas suteikimas, jy vykdymas, itraukimas i apskaita ir informacijos apie
ivykusias finansines ir tikines operacijas saugojimas. Turi biiti nustatytos veiklos sritys, kuriose gali
kilti interesy konflikty, jy skaiCius sumazintas iki minimumo. Kiekvieno darbuotojo uzduotis turi
biti aiski, logiska, o teisés, pareigos aptartos, suderintos ir nurodytos pareigybés apraSyme.

13. Organizaciné struktiira suprantama kaip Muziejuose sukurta vidin¢ administravimo

struktiira, kurioje nustatytas pavaldumas, kompetencija, pareigy ir atsakomybés pasiskirstymas ir
atskaitomyb¢é. Muziejy organizaciné struktira apima valdymo ir atsakomybés padalijima,
jgaliojimus ir atskaitingumg, komunikavimg. Direktorius turi uztikrinti, kad biity nustatyta aiski
Muziejy organizaciné ir valdymo struktira su informavimo ir atskaitomybés rysiais, kiekvieno
darbuotoja svarba ir vieta veiklos ir vidaus kontrolés procesuose. Organizacin¢ struktira
detalizuojama pareigybiy saraSe, darbuotojy pareigybiy apraSymuose. Muziejy organizaciné
struktiira priklauso nuo veiklos strategijos, plany, todél ji dinamiska ir kintama. Siekiant efektyvios
Muziejy veiklos, turi biiti vertinamas organizacinés struktiiros tinkamumas ir, esant poreikiui,
daromas pakeitimas.

14. Zmogiskyjy istekliy politika ir praktika apima darbuotojy priémima j darbg ir atleidima,
mokyma, veiklos vertinimg ir konsultavimg, skatinimg ir apmokéjimg uz darbg. Darbuotojy
priémimo ] darba, mokymo, veiklos vertinimo ir skatinimo budai yra svarbi kontrolés aplinkos
dalis. Sprendimai dé¢l darbuotojy priémimo j darbg turi biiti priimami esant uztikrinimui, kad asmuo
turi reikiama iSsilavinimg ir patirties darbui atlikti.

15. Kontrolés veikla — tai direktoriaus patvirtintos taisykleés, tvarkos aprasai ir kiti teisés
aktai, skirti tinkamam Muziejy valdymui ir veiklos kontrolei uztikrinti, juose numatyti darbuotojy
veiksmai, skirti klaidy, apgauliy, kity neteiséty veiky rizikai paSalinti ir (arba) sumazinti iki

priimtino lygio, bei veiksmai, skirti pasiekti Muziejy veiklos tikslus. Veiklos rizikos mazinimo
strategija igyvendinama per vidaus kontrolés veikla, apimancig jvairig prevencinio ir (arba)
nustatomojo pobiidzio veikla:

15.1. jgaliojimy, leidimy suteikima;

15.2. istekliy (taip pat dokumenty) prieigos kontrole;

15.3. funkcijy (leidimo, davimo, operacijos atlikimo, uZregistravimo ir patikrinimo)
atskyrima;

15.4. veiklos ir rezultaty perziiira;

15.5. patikrinimus ir kt.

16. Igaliojimy, leidimy atlikti tikines operacijas suteikimas — veikla, uztikrinanti, kad biity
atliekamos tik direktoriaus patvirtintos iikinés operacijos. Igaliojimy ir leidimy tkinéms operacijos
atlikti suteikimo procediiros turéty biiti pagristos apskaitos ir kitais dokumentais, apie jas turi biiti
tinkamai informuoti atsakingi asmenys. Salygos ir aplinkybés, kurioms esant buvo duotas leidimas
ar jgaliojimas, turi buti aiSkiai nustatytos. Jgaliojimo ar leidimo suteikimo tvarkos laikymasis
uztikrina, kad darbuotojai veikia vadovaudamiesi direktoriaus nurodymais ir (arba) teisés aktais.

17. Prieigos prie turto (taip pat informacijos, dokumenty) teisé suteikiama tik jgaliotiems

asmenims, atsakingiems uz turto (taip pat informacijos, dokumenty) saugojimg ir (arba) naudojima.
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Prieinamumo prie turto (taip pat informacijos, dokumenty) apribojimas sumazina rizika, kad jais
naudosi nejgalioti asmenys, kad jie bus netinkamai valdomi, naudojami, prarasti, sugadinti,
sunaikinti dél neteiséty veiky.

18. Funkcijy (jgaliojimo, leidimo atlikti tkine operacija suteikimo, tikinés operacijos atlikimo
ir uzregistravimo bei patikrinimo) atskyrimas — Muziejy ir (arba) padalinio uzdaviniy ir funkcijy
priskyrimas atitinkamoms pareigybéms, siekiant sumazinti klaidy, apgauliy, kity neteisety veiky
rizika. Tokios funkcijos, kaip tikiniy operacijy ir (arba) tikiniy jvykiy patvirtinimas ir vykdymas,

juos jforminanciy dokumenty saugojimas ir registravimas, kompiuterizuoty informaciniy sistemy
administravimas ir Okiniy operacijy registravimas kompiuterizuotose informacinése sistemose,
uzduociy vykdymas ir jy ivykdymo kontrolé ir kt., turi buti atskirtos. Funkcijy atskyrimo galimybés
tiesiogiai priklauso nuo direktoriaus.

19. Veiklos ir rezultaty perziiira — reguliarus Muziejy veiklos atitikties tikslams nustatymas,
veiklos teisétumo, ekonomiskumo, efektyvumo ir rezultatyvumo jvertinimas, ataskaitinio
laikotarpio veiklos rezultaty palyginimas su planuotais ir (arba) pateiktais praéjusio ataskaitinio
laikotarpio finansiniy ataskaity rinkiniuose ir veiklos ataskaitose.

20. Patikrinimai — tai Muziejy veiklos procediiry patikrinimai, kuriy metu nustatoma, ar jos
atitinka teisés akty reikalavimus, direktoriaus priimtus sprendimus, ar jgyvendinamos priemoneés,
mazinanc¢ios galimy klaidy skai€iy, neatitikimy, apgauliy ir kity neteiséty veiky mastg (pvz., tikiniy
operacijy, dokumenty, jrasy patikrinimai, inventorizacija). Direktorius, ivertings patikrinimy

rezultatus, imasi priemoniy veiklos teise¢tumui, ekonomiSkumui, efektyvumui ir rezultatyvumui
uztikrinti.

21. Vidaus kontrolés sistemos dalis yra finansy kontrolé¢, kurios tikslas — uztikrinti, kad
Muziejy turto valdymas, naudojimas, apsauga ir disponavimas juo, sutartiniai jsipareigojimai
tretiesiems asmenims atitikty teisétumo, bei patikimo finansy valdymo principus. Finansy kontrolés
pagrindinés riiSys — iSanksting, einamoji, paskesnioji finansy kontrolé. Finansy kontrolé atliekama
visais iSvardintais budais arba jy deriniais:

21.1. iSankstiné finansy kontrolé atlickama prie§ jgyvendinant finansinius sprendimus, kurie
gali buti priimami tik tada, kai juos patvirtina atsakingas uz finansy kontrole darbuotojas

(vyriausiasis buhalteris). ISankstinés finansy kontrolés metu nustatomas dkiniy operacijy
tikslingumas, ar nustatytam tikslui pasiekti programos samatoje yra numatytos l1éSos, ar jy pakanka.
ISankstinés finansy kontrolés funkcija turi buti atskirta nuo sprendimy inicijavimo ir vykdymo;

21.2. einamoji finansy kontrolé atlickama ukiniy operacijy metu. Jos paskirtis — atskirti
tkiniy operacijy tvirtinimo, vykdymo, jtraukimo } apskaitg ir turo saugojimo funkcijas, siekiant
uztikrinti tinkama Muziejy turto naudojima ir jsipareigojimy tretiesiems asmenims vykdyma;

21.3. paskesnioji finansy kontrolé atliekama po tikiniy operacijy atlikimo ir jforminimo. Jos
metu tikrinamos jau atliktos procediros, siekiant nustatyti @ikiniy operacijy teisétuma, turto
naudojima pagal paskirtj. Paskesnioji finansy kontrol¢ apima procediiras Sios kontrolés metu
nustatytiems trikumams pasSalinti. Paskesniosios finansy kontrolés negali atlikti darbuotojas,
atsakingas uz iSanksting finansy kontrolg.

22. Muziejai naudoja informacines sistemas inicijuodami tikines operacijas, registruodami,
tvarkydami, saugodami, pateikdami finansiniy ataskaity rinkiniuose ir veiklos ataskaitose tikiniy
operacijy ir tkiniy jvykiy duomenis. Informaciné sistema- informacijos apdorojimo procesus
(duomeny ir dokumenty tvarkymo, skaifiavimo, bendravimo nuotoliniy btdu ir t.t.)vykdanti
sistema, kuri veikia informaciniy ir rysSiy technologijy pagrindu. Muziejai jdiegia bendrasias




kontrolés procediiras, kurios taikomos visiems informacinés sistemos komponentams, procesams ir
duomenims ar informaciniy technologijy aplinkai.

Taikomosiose programose jdiegtos kontrolés procediros yra su duomeny jvestimi,
apdorojimu, duomeny bazémis ir duomeny gavimu susijusios kontrolés procediiros, kuriy tikslas
yra uztikrinti jrasy (buhalteriniy ir ne tik) iSsamuma, tikslumg ir patikimumg. Taikomosiose
programose idiegtos kontrolés procediiros gali biti atlickamos rankiniu ir (arba) automatiniais
biidais — priklausomai nuo veiklos pobiidzio ir sudétingumo, Muziejai derina automatiniu ir
rankiniu budu atliekamas kontrolés procediiras. Paprastai rankiniu biidu atlieckamos kontrolés
procediiros vykdomo jgaliojimy, leidimy atlikti Gkines operacijas suteikimo, veiklos ir rezultaty
perziiiros ir patikrinimo, klaidy taisymo, neteiséty veiky Salinimo, naujy kontrolés procediiry
nustatymo ir jdiegimo metu, o automatiniu biidu atlickamos kontrolés procediros vykdomos
inicijuojant, registruojant, tvarkant, saugant ir pateikiant finansiniy ataskaity rinkiniuose ir veiklos
ataskaitose tikiniy operacijy ir tikiniy jvykiy duomenis. Automatiniu budu atlickamos kontrolés
procediiros yra labiau patikimos negu rankiniu biidu atliekamos kontrolés procediiros.

23. Rizikos valdymas — tai sisteminis procesas, kurio metu Muziejai identifikuoja ir jvertina
salygas ir (ar) jvykius, galinCius turéti neigiamos jtakos veiklai, priima ir jgyvendina sprendimus dél
neigiamos jtakos sumazinimo iki priimtino lygio, vykdo rizikos veiksniy priezitira.

24. Rizikos valdymo tikslas — padéti Muziejams veiksmingiausiu ir efektyviausiu biidu
pasiekti uzsibréztus veiklos tikslus. Rizikos valdymo proceso jdiegimas turéty padéti direktoriui
reaguoti ir sumazinti veiklos pablogé¢jimo tikimybe, pagerinti jstaigos veikla, priimti sprendimus dél
galimy veiklos poky¢iy ateityje.

25. Rizikos valdymo procesas apima visas Muziejy veiklos sritis, padalinius, kuriuose
nustatomi veiklai reik§mingi rizikos veiksniai. Efektyvus rizikos valdymo procesas turi uztikrinti
tiek teisétg turto valdyma, tiek finansiniy ataskaity kokybe.

26. Rizikos valdymas turi biiti organizuojamas pagal keturias pagrindines veiklos sritis:

26.1. strateginius tikslus — ilgos, vidutinés ar trumpos trukmés planavimo dokumentuose
uzsibréztas siekis, rodantis planuojamg pasiekti rezultatg per numatyta laikotarpj;

26.2. veiklos tikslus — efektyvus ir veiksmingas turimy iStekliy panaudojimas;

26.3. atskaitomybés tikslus — vidaus ir iSoriniy ataskaity patikimumas;

26.4. atitikties tikslus — susij¢ su veiklos atitikimu teisés akty reikalavimams, taip pat
valstybiniy priezitiros ir kontrolés institucijy bei geros praktikos reikalavimams.

27. Rizikos sritys, kurias reikéty jvertinti vertinant rizikos valdyma ir vidaus kontrole:

27.1. ankstesnio audito metu nustatyti faktai;

27.2. rizikingiausios ir pazeidziamiausios veiklos bei vidaus kontrolés sritys;
27.3. kontrolés aplinka;

27.4. veiklos ir kontrolés procediry sudétingumas;

27.5. struktiiry, sistemy ir procediiry pasikeitimai;

27.6. sprendimy priémimas;

27.7. direktoriaus santykis su darbuotojais (specialistais);

27.8. personalo valdymas ir darbo laiko naudojimas;

27.9. informaciniy sistemy (technologijy) valdymas ir naudojimas;
27.10. strateginiy plany ir programy vykdymas;

27.11. asignavimy vykdymas, apskaita ir klaidy prevencija;

27.12. turto valdymas ir jo apsauga;

27.13. ataskaitos ir atsakomybé;




27.14. viesieji pirkimai;

27.15. sandoriy ir jsipareigojimy vykdymas.

28. Informacija ir efektyvi komunikacija turi esming¢ jtaka Muziejy veiklos vykdymui ir
valdymui. Direktoriaus spendimams priimti turi biti laiku praneSama aktuali, i§sami, patikima ir
teisinga informacija apie vidaus ir iSorés tikinius jvykius ir tkines operacijas. Tikslams pasiekti
bitina, kad informacija biity pateikta visais Muziejy lygiais (vertikaliai, horizontaliai, atitinkamu
lygiu), taip pat tretiesiems asmenims (Neringos savivaldybei, kitoms jstaigoms, visuomenei,
pilie¢iams). Informacija ir komunikacija uZztikrina kity vidaus kontrolés sistemos elementy
funkcionavima.

Informaciné sistema fiksuoja, platina ar apdoroja informacija, naudojant informacines
technologijas. Dazniausiai informaciné sistema teikia ataskaitas, kuriose yra veiklos, finansiné ir
nefinansiné, su reikalavimy vykdymu susijusi informacija, sudaranti salygas jgyvendinti ir
kontroliuoti veikla. Siekiant uZztikrinti informacijos ir ataskaity kokybe, atlikti vidaus kontrolés
veiklg ir pareigas, efektyvesné ir rezultatyvesn¢ stebésena, vidaus kontrolés sistema ir visi
sandoriai, kita reikSminga informacija turi buti iSsamiai ir aiskiai fiksuota dokumentuose (pvz.
struktiirinése schemose ir apraSymuose). Sie dokumentai turi biiti lengvai prieinami patikrinti.
Vidaus kontrolés sistemos dokumentavimas apima Muziejy strukttros, veiklos krypciy, veiklos
sriciy ir susijusiy tiksly bei kontrolés procediry identifikavimo dokumentavimg. Muziejai turi
raSytinius vidaus kontrolés sistemos elementy jrodymus, jskaitant tikslus ir kontrolés veikla.

29. Direktorius turi buti informuotas apie veiklos rezultatus, pokycius, rizika ir vidaus
kontrolés funkcionavima, kitus jstaigos veiklai aktualius klausimus. Jis turi perduoti darbuotojams
visg jiems reikalinga informacija, uztikrinti griztamaji rysj ir vadovavimg. Be to, direktorius turi
aiSkiai ir kryptingai informuoti, kokio darbuotojy elgesio tikisi. Kiekvienas darbuotojas turi zinoti
savo pareigas jgyvendinant ir palaikant vidaus kontrolés sistemos elementus. Informavimo veikla
gali biiti atliekama rengiant politikas, apskaitos vadovus ar tvarky aprasus, procediiry vadovus,
darbo reglamentus. Gali buti informuojama elektroninémis priemonémis, rastu ar Zodziu.

30. Direktorius turi uztikrinti, kad buty jdiegtos reikiamos komunikacijos priemonés Muziejy
administracinés veiklos kokybei ir efektyvumui uztikrinti ir rySiams su treciosiomis Salimis
palaikyti, informacijai i$ jy gauti bei teikti.

31. Vidaus kontrolés sistemos stebésena yra Muziejy veikla, kuri skirta uztikrinti, kad vidaus
kontrolés procediiros veikty taip, kaip numatyta ir kad jos biity keiCiamos pasikeitus veiklos
aplinkos salygoms.

32. Nuolatiné stebésena yra integruota | kasdiene Muziejy veikla. Ji apima reguliarig
valdymo ir prieziiiros veikla bei kitus veiksmus darbuotojams atliekant savo pareigas. Nuolatine
stebésena, kurig atlieka uz kontrolés veikla atsakingi ar ja vykdantys asmenys, apima kiekvieng
vidaus kontrolés elementa.

33. Atskiry vertinimy apimtj ir daznj lemia Muziejy veikos rizikos valdymo vertinimas ir
nuolatinés stebésenos efektyvumas. Atskiras vertinimas apima vidaus kontrolés procediiry
ivertinimg ir uztikrina, kad vidaus kontrolés sistema pasiekia norimy rezultaty, taikydama i§ anksto
nustatytas kontrolés procediiras.

34. Atskirus vertinimus gali atlikti iSorés ir vidaus auditoriai.

35. Apie visus triitkumus, rastus nuolatinés stebésenos ar atskiry vertinimy metu, turi buti
informuoti asmenys, turintys teis¢ priimti reikiamus sprendimus.

36. Vidaus kontrolés sistemos veiklos stebésena turi biiti aiskiai atskirta nuo Muziejy veiklos
perziiiros, kuri yra vidaus kontrolés veikla.




37. Vidaus kontrolés stebésena turi apimti Muziejy veikla atitinkancias iSsamias veiklos
kryptis, procesus, procediiras ir taisykles, skirtas uZztikrinti, kad j audito ir kity perzitiry metu
nustatytus faktus bty tinkamai ir greitai reaguojama.

38. Muziejuose stebésena jgyvendinama direktoriui tiesiogiai dalyvaujant Muziejy veikloje.
Direktoriui aktyviai dalyvaujant veikloje, daznai nustatomi reikSmingi Muziejy veiklos neatitikimai
nustatytai tvarkai arba duomeny netikslumai, dé¢l kuriy biitina keisti vidaus kontrolés procediras.

IV. SKYRIUS
DIREKTORIAUS PAREIGOS IR ATSAKOMYBE

39. Muziejy direktorius yra atsakingas uz efektyvios vidaus kontrolés sistemos, jskaitant
finansy kontrole, sukiirima, jos veikima bei tobulinima.

40. Muziejy direktorius:

40.1. uztikrina, kad kuriant, palaikant ir tobulinant vidaus kontrolés sistema Muziejuose, biity
atsizvelgta | teisés akty, strateginiy ir kity veiklos plany, tvarky, procediry, metodiky, instrukcijy,
jsakymy, darbo tvarkos ir kity taisykliy, sutar¢iy laikymasi, veiklos ir finansinés informacijos
patikimuma, veiklos veiksminguma, turto apsauga;

40.2. paskiria darbuotojus, atsakingus uz atskiry vidaus kontrolés sri¢iy vykdyma;

40.3. kiekvienais metais teikiamoje Muziejy veiklos ataskaitoje pateikia informacija apie
vidaus kontrolés biiklg jstaigoje;

40.4. kiekvienais metais Vyriausybés nustatyta tvarka teikia ataskaita apie finansy kontrolés
bukle Muziejuose;

40.5. uztikrina, kad buty paSalinti atsakingy asmeny ir auditoriy nustatyti vidaus kontrolés,
iskaitant ir finansy kontrole, trikumai ir jy atsiradimg lemiantys veiksniai;

40.6. priima sprendimg dél patikrinimo metu nustatyty, audito ataskaitoje pateikty
rekomendacijy jgyvendinimo ir uZztikrina, kad priimtas sprendimas dél patikrinimo metu, audito
ataskaitoje pateikty rekomendacijy biity igyvendintas ne véliau, kaip per sprendime nurodytus
rekomendacijy jgyvendinimo terminus;

40.7. uztikrina, kad bity atsizvelgiama | Muziejy savininko, Neringos savivaldybés ir kity
kompetentingy kontroliuojanciy institucijy pastabas ir rekomendacijas, gerinant vidaus kontrolg;

40.8. informuoja Muziejy savininkg, Neringos savivaldybe, apie pastebétus rizikos veiksnius
ir nustatytus vidaus kontrolés trukumus joje.

41. Muziejy direktorius atsakingas uz patikrinimo metu ar audito ataskaitose pateikty
rekomendacijy jgyvendinima.

V. SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

42. Uz Sio Apraso jgyvendinimg atsakingas Muziejy direktorius.




